STATUT
STOWARZYSZENIA THE ART

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: "Stowarzyszenie The Art" - zwane dalej Stowarzyszeniem.
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organdéw jest Poznan.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. - Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.)
oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873).

§3

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym profilu dziatania.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy jego czlonkow,

Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw lub zlecaé¢ okreslone zadania innym

podmiotom.
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§4
Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczgci zgodnie z wlasciwymi przepisami.

Rozdzial II
CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIALANIA

§5

Stowarzyszenie The Art za gtéwne cele stawia sobie :

1.prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej i kulturalnej zwlaszcza w zakresie inicjowania,
wspierania i pomocy w przedsiewzigciach edukacyjno-kulturalnych, w szczegélnosci na rzecz
dzieci i mtodziezy oraz os6b dorostych,

2. integracj¢ Srodowiska artystycznego,

3. propagowanie i upowszechnianie tworczosci artystycznej w kraju i za granica,

4. dzialanie na rzecz rozwoju tworczo$ci poprzez wspolne przedsiewzigcia artystow réznych
dyscyplin sztuki,

5.tworzenie mozliwosci finansowych 1 organizacyjnych dla wspierania dziatalnosci
artystycznej,

6.promowanie dokonan artystycznych czlonkéw Stowarzyszenia, propagowanie i
upowszechnianie sztuki wéréd dzieci, mtodziezy i oséb dorostych,
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7. wspotprace z wladzami lokalnymi i centralnymi w zakresie spraw dotyczacych srodowiska
artystow skupionych wokol Stowarzyszenia,
8. dzialalnos$¢ ochronna doébr kultury, tradycji i sztuki.

§6

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1;

2;

3.
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1.
8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.

urzadzanie przedstawien teatralnych, koncertow muzycznych, wystaw plastycznych i
innych imprez artystycznych,

urzadzanie spotkan, odczytow i innych przedsigwzigé o charakterze edukacyjno —
promocyjnym,

zorganizowanie i prowadzenie klubu wraz z pomieszczeniami przeznaczonymi na
dzialalno$¢ teatralng i inne formy dziatalno$ci Stowarzyszenia,

dziatalno$¢ wydawnicza (wydawanie m.in. ksiazek, czasopism, broszur zwigzanych z
celami Stowarzyszenia) i impresaryjna,

organizacj¢ festiwali i konkursow,

utrzymywanie kontaktow z rdznego rodzaju srodowiskami artystycznymi w kraju i za
granica,

organizowanie warsztatow twoérczych dla dzieci i mlodziezy, os6b dorostych
szczegolnie zajgé plastycznych, muzycznych, teatralnych oraz filmowych,
propagowanie i organizowanie wymiany mi¢dzykulturowej, w szczegolnosci poprzez
organizacj¢ wyjazdow, warsztatéw, prelekcji,

organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadow,

organizowanie imprez kulturalnych,

fundowanie stypendiow,

wspolprace z organami administracji publicznej oraz innymi instytucjami i
podmiotami, kierowanie do nich postulatow;

prowadzenie innych dzialan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia,

dziatalno$¢ odplatng i nieodplatna. Przychody z odplatnej dziatalnosci pozytku
publicznego sg przeznaczane wylacznie na dziatalno$é pozytku publicznego.

Rozdzial III
CZEL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA

§7

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

a)
b)
<)

cztonkéw zwyczajnych,
cztonk6éw wspierajacych,
cztonké6w honorowych.

§8

1. Czlonkami zwyczajnymi mogg by¢ osoby fizyczne posiadajace pelng zdolno$é¢ do
czynnos$ci prawnych i niepozbawione praw publicznych.

2. Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ czlonkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.

3. Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.
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§9

. Kandydat do Stowarzyszenia sklada pisemna deklaracj¢ zawierajaca o$wiadczenie o

przystapieniu i zobowigzanie do oplacania skladek, a ponadto:

a) osoby fizyczne: imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ i miejsce urodzenia, adres, numer
PESEL,

b) osoby prawne: nazwe (firmg), siedzibg, adres, numer Regon, dotaczajac takze odpis z
wlasciwego rejestru, jezeli podlegaja wpisowi do rejestru.

. O przyjeciu w poczet czlonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad w formie uchwaty.

O swojej decyzji Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

. Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystuguje prawo odwotania do Walnego

Zebrania Czlonkéw, ktérego uchwala w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwolanie

nalezy wnie$¢ w terminie 1 miesigca od otrzymania pisemnej informacji o decyzji

Zarzadu.

§10

. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma w szczegdlnosci prawo do:

a) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw Stowarzyszenia i brania udzialu w
glosowaniu,

b) wybierania i bycia wybranym do organéw Stowarzyszenia,

¢) zglaszania do organéw Stowarzyszenia wnioskéw w sprawach zwwganych Z jego
dziatalnoscig i zadania informacji o sposobie ich zatatwienia,

d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszeme.

. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) bra¢ czynny udzial w przedsigwzigciach organizowanych przez Stowarzyszenie,

b) przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat organéw Stowarzyszenia,

¢) nie naruszac solidarnosci organizacyjnej Stowarzyszenia,

d) regularnie optacaé sktadki cztonkowskie.

§11

. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje wskutek:

a) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

b) $mierci cztonka bedacego osoba fizyczna, utraty przez niego peinej zdolnosci do
czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych,

c¢) likwidacji cztonka bedacego osobq prawna,

d) wykluczenia.

. Wykluczenie cztonka nastgpuje w przypadku:

a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplata skladek przez okres diluzszy niz 6
miesigcy,

b) postgpowania razaco sprzecznego z niniejszym Statutem,

c) postgpowania, ktore dyskwalifikuje dana osobe jako czlonka Stowarzyszenia lub
godzi w jego dobre imie,

d) dzialania na szkodg¢ Stowarzyszenia.

. O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty. Przed podjeciem uchwaly Zarzad

umozliwia cztonkowi zlozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Zarzadu.

O tresci uchwaly Zarzad niezwlocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego.

. Ustanie czlonkostwa z przyczyn okreslonych w ustgpie 1 pkt a) - ¢) stwierdza Zarzad w

formie uchwaty, przepis ustepu 3 stosuje si¢ odpowiednio.
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5. Od uchwal Zarzadu, o ktérych mowa w ustepie 3 i 4 przystuguje zainteresowanemu
odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 1 miesigca od pisemnego
powiadomienia o tre$ci uchwaty. Uchwata Walnego Zebrania Czlonk6w jest ostateczna.

§12

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania i siedzib¢ w kraju lub zagranica, ktéra za swoja zgoda zostanie przyjeta do
Stowarzyszenia za okazang pomoc w realizacji jego celéw, po ztozeniu deklaracji
zawierajace] dane, o ktérych mowa w § 9 ust. 1 oraz oswiadczenie o zakresie
deklarowanej pomocy na rzecz Stowarzyszenia.

2. Czlonek wspierajacy oplaca skladke czitonkowskgq w zadeklarowanej przez siebie
wysokosci.

3. Skreslenie z listy czlonkéw wspierajacych nastepuje zgodnie z § 11.

§13

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jej miejsce
zamieszkania, ktérej godno$¢ t¢ nada Walne Zebranie za szczegdlne zashugi dla
Stowarzyszenia.

2. Nadanie czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia godnosci czlonka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obowiazkow jako czlonka zwyczajnego.

3. Walne Zebranie moze odebra¢ godnosé¢ czlonka honorowego w wypadkach okreslonych
w§ 11 ust. 2lit. b-d.

§14

1. Cztonkowi honorowemu moze by¢ nadana godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia.
Godno$¢ t¢ Walne Zebranie moze nada¢ osobie szczegélnie zastuzonej w dziatalnosci na
rzecz Gminy Poznan, ktérej postawa moralna i dotychczasowa dziatalnos¢ jest zgodna z
celami i zasadami dziatalno$ci Stowarzyszenia.

2. W tym samym czasie godno$¢ Honorowego Prezesa Stowarzyszenia moze by¢ nadana
tylko jednej osobie.

3. Do Honorowego Prezesa Stowarzyszenia stosuje si¢ postanowienia dotyczace cztonkow
honorowych, z tym ze nadanie i odebranie tej godnosci nastgpuje uchwalg podjeta
wigkszoscia 2/3 glosow.

4. Honorowy Prezes Stowarzyszenia ma prawo udzialu w pracach wszystkich organow
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

§15
Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja prawo uczestnictwa w pracach i imprezach

organizowanych przez Stowarzyszenie, nie posiadaja czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Uczestnicza w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym.
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Rozdzial IV
ORGANY STOWARZYSZENIA

§16

Organami Stowarzyszenia sga:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,
b) Zarzad Stowarzyszenia,

¢) Komisja Rewizyjna.

§17

1. Wyboru Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie
Czlonkéw sposrod czlonkéw Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym. Walne Zebranie
moze zarzadzi¢ glosowanie jawne.

2. Czlonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej sa wybierani na 5-letnia kadencj¢ do czasu
wyboru nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Mandat czlonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej] wygasa po pierwszym Walnym Zebraniu odbywajacym si¢ w roku
kalendarzowym, w ktorym uptywa okres kadencji.

3. Mandat czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uplywem kadencji z
powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
b) pisemnej rezygnacji,
c) odwotlania przez Walne Zebranie uchwatg podjeta wigkszoscig 2/3 glosow.

4. W przypadkach wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej przed
uplywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupelnienia sktadu na okres do uptywu
kadencji.

5. W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej] w
sytuacjach wskazanych w ust. 2 i ust. 3 lit. b pelni on swoja funkcje do czasu wyboru
innej osoby na jego miejsce, chyba ze Walne Zebranie postanowi inaczej.

§18

1. Uchwaty wszystkich organdw Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw organu, o ile Statut nie stanowi
inaczej.

2. Jezeli w pierwszym terminie na .Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw nie uczestniczy co
najmniej polowa liczby czlonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaly
moga by¢ podjete odpowiednia wigkszoscig gtoséw oddanych przez cztonkéw obecnych.

3. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej niz po uplywie jednej godziny po pierwszym terminie.

§19

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest na podstawie uchwaty Zarzadu, przynajmniej
raz w roku kalendarzowym.

2. Zarzad zawiadamia cztonkéw o terminie i proponowanym porzadku obrad Walnego
Zebrania przynajmniej na miesiac przed jego terminem.

3. Zarzad jest zobowigzany zwola¢ Walne Zebranie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3
cztonkéw Stowarzyszenia. Zarzad zwoluje Walne Zebranie niezwlocznie po otrzymaniu
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wniosku, termin odbycia Walnego Zebrania musi przypada¢ w ciggu 2 miesiecy od chwili
ztozenia wniosku.

Do zadania zwolania Walnego Zebrania dotacza si¢ proponowany porzadek obrad, ktory
Zarzad obowigzany jest uwzglednié. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne
punkty.

§20

. Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania Stowarzyszenia w szczegdlnosci nalezy:

a) uchwalanie programéw organizacyjnej i finansowej dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) uchwalenie regulaminéw dziatania Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjne;j,

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej z dzialalnosci
Stowarzyszenia,

d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Stowarzyszenia z dzialalnosci
minionej kadencji,

e) udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw Komisji Rewizyjnej, absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

f) wybor Prezesa i Czlonkéw Zarzadu,

g) wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

h) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

i) nadanie czlonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

j) ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich,

k) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

1) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizacii,

m) powolywanie i likwidacja oddziatéw Stowarzyszenia,

n) podejmowanie uchwal w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w
innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw.

Walne Zebranie pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzadek

obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Stowarzyszenia zmieniony lub rozszerzony.

Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwiazania

Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Stowarzyszenia po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia

wybiera Przewodniczacego Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczacego i

Sekretarza, ktorzy dalej prowadza obrady.

§21

Zarzad sktada si¢ z 4 cztonkow: Prezesa, 1 Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.

. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go

wskazany Wiceprezes lub wskazany cztonek Zarzadu.
Zarzad kieruje dzialalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

§22

Do zakresu dziatania Zarzadu Stowarzyszenia nalezy w szczegdlnosci:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania,

b) kierowanie biezaca pracq Stowarzyszenia i zarzadzanie jego majatkiem,

¢) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkdéw i ustania cztonkostwa,
d) uchwalenie okresowych planow dziatania i preliminarzy budzetowych,

e) skladanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
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f) nabywanie praw i zaciaganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem § 25 ust. 6,

g) uchwalanie regulaminu Biura.

Zarzad zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami

podejmowania stosownych decyzji, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Zarzad dokonuje podzialu czynnosci miedzy swoich czlonkéw w sprawach

niewymagajacych kolektywnego dziatania.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony cztonek Zarzadu.

Do obstugi administracyjnej Stowarzyszenia Zarzad moze zatrudniaé pracownikéw,

ktérzy tworza Biuro Stowarzyszenia.

Szczegdtowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin Zarzadu.

§23

Komisja Rewizyjna sklada si¢ od trzech do pieciu cztonkéw.

Komisja ~ Rewizyjna  wybiera ze swojego  grona Przewodniczacego i

Wiceprzewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalnosci Zarzadu,

b) skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu i zglaszanie wnioskéw w przedmiocie
absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

¢) przedstawienie Zarzadowi protokotéw pokontrolnych wraz z wnioskami,

d) prowadzenie okresowych kontroli oplacania sktadek cztonkowskich,

€) sktadanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania.

Szczegolowe zasady dzialania Komisji Rewizyjnej okre$la regulamin Komisji

Rewizyjne;j.

Czlonkami Komisji rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

a) bedace czlonkami Zarzadu lub pozostajace z cztonkiem Zarzadu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytuhu zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslne;j.

Wybranie do skladu Komisji osoby wbrew postanowieniom ust. 5 jest niewazne.

Wystapienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 w trakcie kadencji Komisji jest

réwnoznaczne z pisemna rezygnacja czionka Komisji, ktérego okolicznosé ta dotyczy.

§24

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i w razie potrzeby inni jej czlonkowie maja prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.

1.

2.

Rozdzial V
MAJATEK I DZIALALNOSC STOWARZYSZENIA

§25

Majatek Stowarzyszenia tworza $rodki pienigzne i inne sktadniki majatkowe, ktére shuzg
wylacznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.
Majatek Stowarzyszenia pochodzi z:

a) skiadek cztonkowskich,

b) dotacji,

¢) Srodkéw otrzymanych od sponsoréw,
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d) darowizn,
e) zapisow i spadkow,
f) dochodow z wlasnej dziatalnoscei,
g) dochodéw z majatku,
h) przychodéw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
3. Skiadki czlonkowskie powinny by¢ wplacane do konca pierwszego kwartatu kazdego
roku. Nowo przyjeci cztonkowie wplacaja sktadki wedtug zasad okre$lonych przez Zarzad
w ciagu 30 dni od otrzymania powiadomienia o przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.
4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$é¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa.
5. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.
6. Nastgpujace czynnosci zarzadu majatkiem wymagaja zgody Walnego Zebrania
Czlonkow:
a) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci,
b) nabycie, zbycie lub objecie udziatéw lub akcji w spodtce,
¢) zaciggnigcie kredytu lub pozyczki,
d) wynajgcie lub wydzierzawienie nieruchomosci Stowarzyszenia na okres dtuzszy niz 3
lata,
e) rozporzadzenie sktadnikiem majatku Stowarzyszenia o wartosci wyzszej niz 100.000
z}t lub zaciagnigcie zobowigzania przekraczajacego te wartos$¢,
f) przyjecie lub odrzucenie spadku.

§26

1. Zabronione jest udzielanie pozyczek przez Stowarzyszenie lub zabezpieczanie

zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do:

a) czlonkéw Stowarzyszenia i jego organdw,

b) pracownikow Stowarzyszenia,

¢) malzonkéw pracownikéw oraz ich krewnych lub powinowatych w linii proste;j,
krewnych lub powinowatych w linii bocznej do drugiego stopnia,

d) oso6b zwigzanych z pracownikami z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Zabronione jest przekazywanie majatku Stowarzyszenia osobom, o ktérych mowa w ust.
1 pkt a) - d), na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich.

3. Zabronione jest wykorzystywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz osob, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt a) - d) na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Zabronione jest kupowanie przez Stowarzyszenie na szczeg6lnych zasadach towaréw lub
ushug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza osoby wymienione w ust. 1 pkt a) i b) oraz od
0s0b, o ktérych mowa w ust. 1 pkt ¢) i d).

§27

Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sklada dwéch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes
lub Wiceprezes.




Rozdzial VI
PRZEPISY KONCOWE

§28

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym, wylacznie przez Walne Zebranie
Stowarzyszenia na podstawie uchwaty powzigtej wickszoscia dwoch trzecich glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia; § 18 nie stosuje sig.

§29

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzigtej
wigkszosciga dwoch trzecich gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkow
Stowarzyszenia; § 18 nie stosuje sig.

2. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, je$li Walne Zebranie nie
wyznaczy innych likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia, zostanie podzielony zgodnie z uchwalg
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia. W przypadku niepodjecia takiej
uchwaty majatek Stowarzyszenia przechodzi na rzecz Gminy Poznan.

Statut zostal przyjety uchwata Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia The Art w dniu
18 wrzesnia 2012 roku w Poznaniu.

Podpisy: , -
1 L !



